RAPORT DE MOBILITATE - JOB-SHADOWING

Slovenia, Solski center Ljubljana

in perioada 9-13 martie 2026, s-a desfisurat mobilitatea de job-shadowing in cadrul
proiectului cu numarul de acreditare 2024-1-RO01-KA121-SCH-000202515 Erasmus+.

Gazda acestei mobilitdti a fost Solski center Ljubljana, o institutie de prestigiu din
Slovenia, recunoscuta pentru complexitatea programelor sale educationale si pentru sistemul
bine structurat de asistenta psiho-pedagogica. Scopul principal al stagiului a fost schimbul de
bune practici si observarea directa a metodelor de consiliere, incluziune si gestionare a diversitatii

in mediul scolar sloven.

Prin asistarea directa la cabinetele de consiliere, am observat activitatile specifice desfasurate
de psihologi cu experienta. Am analizat tehnici moderne de evaluare psihologica si strategii de
interventie in gestionarea comportamentelor disruptive sau in rezolvarea conflictelor scolare. Un
accent deosebit a fost pus pe triada colaborativa psiholog — profesor — parinte, esentiala pentru
succesul interventiei.

Am identificat strategii specifice aplicate in sistemul sloven pentru integrarea elevilor cu cerinte
educationale speciale (CES). Observarea metodelor de adaptare curriculara si a materialelor
suport a oferit o noua perspectiva asupra crearii unui mediu educational cu adevarat incluziv.

Sesiunile zilnice de debriefing cu specialistii de la Solski center Ljubljana au facilitat o reflectie
profundd asupra propriei practici. Discutiile au vizat promovarea diversitatii si adaptarea
tehnicilor de consiliere la nevoile individuale ale elevilor, indiferent de background-ul lor cultural
sau social.



Consolidarea competentelor interculturale, sociale si civice a fost realizata atat prin
interactiunea cu comunitatea scolard, cat si printr-un program intens de valorificare culturala.
intelegerea contextului istoric si geografic al Sloveniei a contribuit la dezvoltarea sensibilitatii
culturale necesare lucrului intr-un mediu divers. Printre cele mai importante repere vizitate se
numara:

Ljubljana Castle si Bled Castle: Repere istorice majore care au oferit o perspectiva

asupra evolutiei culturale si a conservarii patrimoniului in regiune.

Postojna Cave: O incursiune in patrimoniul natural unic al Sloveniei, facilitand

a

intelegerea respectului profund pe care aceasta tara il are pentru ecologie si mediu.

Piran si coasta Sloveniei: O oportunitate de a explora influentele mediteraneene si
multiculturalitatea istorica a zonei de coasta, reflectata si in structura sociala actuala.

Aceste experiente au permis analizarea find a asemanarilor si diferentelor dintre sistemele
socio-culturale si educationale ale Romaniei si Sloveniei.

Mobilitatea a condus la o imbunatatire directda a abilitatilor mele de gestionare a
conflictelor si de consiliere psihopedagogica. Strategiile de interventie observate vor fi adaptate
si integrate in activitatea mea curenta, in special in lucrul cu elevii cu CES si in optimizarea
comunicarii cu parintii si cadrele didactice.
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